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Stellenausschreibung  
 
Der Verband Evangelischer Kirchengemeinden in Bottrop und Dorsten sucht für seine offenen Kinder- und Ju-
gendeinrichtungen (Schwerpunkt OT Freiraum Bottrop-Grafenwald) eine engagierte und qualifizierte  

 
Pädagogische Fachkraft (m/w/d) – Sozialarbeit / Erzieher*in 

(Teilzeit 19,5 Wochenstunden ab dem 01.09.2026) 
 

Unser Verband ist etablierter Partner in den Hilfelandschaften in Bottrop und Dorsten und beschäftigt derzeit 
900 Mitarbeitende überwiegend in Feldern der Kinder- und Jugendhilfe. Die Offenen Treffs für Kinder und Ju-
gendliche des Verbandes bieten jungen Menschen niedrigschwellige, freiwillige und kostenfreie Freizeitange-
bote, unabhängig von Herkunft oder Religionszugehörigkeit. Im Mittelpunkt stehen Partizipation, Selbstbestim-
mung und Beziehungsarbeit, sodass Kinder und Jugendliche ihre Interessen einbringen, Programm mitgestalten 
und bei Bedarf auch Unterstützung in persönlichen Anliegen erhalten können. Die Arbeit ist bedürfnis- und sozi-
alraumorientiert und umfasst offene Angebote, Projekte, Ferienaktionen sowie die Förderung von Ehrenamtli-
chen in einem geschützten pädagogischen Rahmen. Wichtige Grundlage der Arbeit sind unsere Schutzkonzepte 
zur Prävention und zum Umgang mit (sexualisierter) Gewalt. 
 
Darauf dürfen Sie sich freuen: 

• Eine wertschätzende Unternehmenskultur 

• Tarifliche Vergütung nach BAT-kF 

• 30 Tage Jahresurlaub (bei 5-Tage-Woche) 

• Regenerationstage 

• Firmenfeiern und Events 
 
Ihre Aufgaben: 

• Leitung der Kinder- und Jugendeinrichtung „Freiraum Grafenwald“ 

• Pädagogische Betreuung, Begleitung und Förderung von Kindern und Jugendlichen im Rahmen der of-
fenen Kinder- und Jugendarbeit  

• Planung und Durchführung von offenen Angeboten, Projekten, Gruppenaktivitäten und Ferienspielen  

• Aufbau und Pflege verlässlicher Beziehungen zu jungen Menschen  

• Förderung von Partizipation, sozialem Lernen und Selbstwirksamkeit 

• Zusammenarbeit im Team und mit ehrenamtlich Tätigen sowie mit Kooperationspartnern im Sozial-
raum, dem Jugendamt, Schulen, Kirchengemeinden und weiteren Einrichtungen  

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 

• Akquise und Einbindung von Ehrenamtlichen  
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Fachhochschule B.A. / Diplom) oder eine abgeschlossene 
Ausbildung als staatl. anerkannte/r Erzieher/in 

• Idealerweise Kenntnisse über und Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe 

• Pädagogisches Geschick, Einfühlungsvermögen und eine wertschätzende Haltung gegenüber Kindern 
und Jugendlichen 

• Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten sowie Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch am Nachmittag/Abend) 

• Identifikation mit den Zielen und Werten evangelischer Jugend- und Sozialarbeit 
 
Wir freuen uns schon jetzt sehr auf Ihre Kontaktaufnahme oder Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie uns Ihre Be-
werbungsunterlagen, die wir selbstverständlich vertraulich behandeln, bevorzugt per Mail zu.  
 

 
Fragen und Bewerbung an:  Oliver Balgar (Fachbereichsleitung), Telefon: 02041 317075 
     Mail: oliver.balgar@ekvw.de  

mailto:oliver.balgar@ekvw.de

