
                                                                                                                                                                                       
 
                                             
                                                        

 
 
 
 
 

 Päd. Fachkräfte in Teil- und Vollzeit (m/w/d) 
wenn 

- Wenn Du Lust hast in unseren lebendigen, räumlich gut ausgestatteten und vielfältigen Kitas aktiv 
mitzugestalten und über eine fachqualifizierte Ausbildung als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in, 
Heilpädagoge*in, Kindheitspädagoge*in etc. verfügst.  

- Wenn bei Dir der achtsame und wertschätzende Umgang mit Kindern an erster Stelle steht 
- Kinderschutz eine Herzensangelegenheit ist 
- Du Spaß und Freude daran hast mit Kindern auf Entdeckungsreise zu gehen und sie mit ihren 

unterschiedlichen Begabungen und Bedürfnissen für die Zukunft stark zu machen 
- Partizipation bei Dir kein Trendwort ist     
- Du endlich Zeit und Raum für die Umsetzung deiner kreativen Ideen und pädagogischen Ziele haben 

möchtest 
- Eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit Eltern ein absolutes MUSS ist 
- Du Religionspädagogik mit uns gestalten möchtest 
- Wenn Vielfalt für Dich eine Bereicherung ist 
- Wenn Du Spaß am Planen und Organisieren hast 

 
      Freue Dich auf: 

- Eine intensive, schnelle und effektive Einarbeitung in Deiner neuen Arbeitsstelle 
- Einen sicheren Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung (nach BAT-KF), Kinderzulage,  
- Jahressonderzahlung u. betriebliche Altersvorsorge 
- 30 Tage Tarifurlaub und 2 Regenerationstage 
- Betriebsausflüge 
- Auf einen verlässlichen und vielfältigen Träger 
- Sympathische und engagierte Teams vor Ort, die Dich herzlich willkommen heißen 
- Dienstbesprechungen und Teamtage mit den Mitarbeitenden und dem Träger 
- Fortbildungen/Inhouse Schulungen zu Deiner persönlichen Weiterqualifizierung und damit Du immer 

auf dem Laufenden bleibst 
- Erwerb eines JobRads 

 
Damit es für uns und Dich gut passt, ist die Stelle vorerst 

befristet auf ein Jahr mit der Aussicht auf ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und langjähriger 
Beschäftigungsperspektive und großartigen Weiterentwicklungsmöglichkeiten. 

 
Wenn Dir Dein Job eine Herzensangelegenheit ist, dann freuen wir uns auf Deine 

Bewerbung und ein persönliches Gespräch mit Dir: 
 

Verband Ev. Kirchengemeinden in Dorsten                  oder per Mail: 
z. Hd. Frau Stefanie Reich                                                 stefanie.reich@ev-kirche-bottrop.de              
An der Martinskirche 1                                                     und in cc: 
46236 Bottrop                                                                    annica.deichmann@ev-kirche-bottrop.de 
                                                                                              judith.kleinebrecht@ev-kirche-bottrop.de 
 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und heißen Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen willkommen. Die einschlägigen Bestimmungen des SGB IX werden beachtet. 


