
 

 

 

 

 

Die Ev. Kirchengemeinde Bottrop sucht  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Eine:n Gemeindepädagog:in  

oder eine:n Diakon:in (m/w/d) 

 mit einem Stellenumfang von 39 Std/W. 

Im Rahmen unserer Konzeption für Gemeindepädagogik und kirchliche Jugendarbeit möchten 

wir eine Stelle mit den folgenden Aufgaben besetzen.  

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Schwerpunkt in der Arbeit 

mit Kindern und Jugendlichen: 

• Sie gehören zum Team der KonfiZeit und leiten mit einer Pfarrperson zusammen eine 

der drei Gruppen. Die KonfiZeit findet in der dritten und achten Klasse statt. Ein Highlight 

ist das gesamtgemeindliche KonfiCamp. 

• Sie verantworten die Ausbildung und Begleitung der jugendlichen Teamer:innen an 

der Martinskirche. Dort sind ca. 30 Jugendliche aktiv, die sich ehrenamtlich engagieren. 

• Sie verwirklichen Projekte gemeinsam mit dem ehren- und hauptamtlichen Team der 

Ev. Jugend Bottrop.  

• An der Paul-Gerhardt-Kirche soll ein neues Zentrum für junge Menschen entstehen, 

das Sie mitentwickeln können. 

• Sie feiern Gottesdienste für Kinder, Jugendliche und Familien und gestalten diese mit. 

Das wünschen wir uns von Ihnen:  

• Eine theologisch-pädagogische Ausbildung als Jugendreferent:in, Diakon:in oder 

Gemeindepädagog:in o.ä., bzw. die Bereitschaft eine Qualifikation zu erwerben, um 

anstellungsfähig nach VSBMO zu sein.  

• Sie sind organisiert, initiativ und kommunikativ.  

• Sie arbeiten selbständig und verfügen über Kooperationsbereitschaft, Teamfähigkeit, 

Flexibilität sowie die Fähigkeit zu vernetztem Denken.  

• Sie sind Mitglied der Evangelischen Kirche.  

Das bieten wir Ihnen an:  

• Eine große und vielseitige Gemeinde als starke Arbeitgeberin. Unter http://www.ev-kirche-

bottrop.de oder bei Instagram (ev_kirche_bottrop) lernen Sie uns besser kennen.  

• Vergütung nach BAT-KF mit kirchlicher Zusatzversorgung und weitere Angebote, wie z.B. 

dem Jobrad. 

• Ein Büro im Martinszentrum und die sinnvolle technische Ausstattung.  

• Ein hauptamtliches Team bestehend aus acht Pfarrpersonen sowie zwei Diakon:innen. 

• Administrative Unterstützung durch drei gut ausgestattete Gemeindebüros.  

• Freiraum und Zeit für eigene Ideen.  

Lust, uns kennenzulernen?  

• Rückfragen beantwortet gerne Pfarrer Michael Hoffmann Tel:  02041/7735517. Mail: 

michael.hoffmann@ekvw.de     

• Bewerbungen schicken Sie bitte bis zum 31. August 2025 per Mail an 

michael.hoffmann@ekvw.de 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und heißen Bewerbungen 

von schwerbehinderten Menschen willkommen. Die einschlägigen Bestimmungen des 

SGB IX werden beachtet. 
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